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HINWEISE UND TIPPS AUS DEN ZENTRALEN EINRICHTUNGEN

MEHR GEMEINSCHAFTSGEFUHL IN DIGITALEN ZEITEN: Das Projekt WIR_tuell entstand im Rahmen des Hackathons des
Hochschulforums Digitalisierung am 6. und 7. Mai 2020. €s hat ein Handbuch veréffentlicht, das sich der Frage widmet, wie
Studierende online zusammenwachsen und wie Lehrende dabei unterstitzen kénnen.

Download als PDF: https://matthias-kostrzewa.de/wp-content/uploads/2020/05/WIR_tuell.pdf

[Anneke Wolf]

PODIUMSDISKUSSION: Das digitale Sommersemester: Erste Erfahrungen, aktuelle Baustellen, neue Praxis - eine Zwi-
schenbilanz. €Eine Veranstaltung des Hochschulforum Digitalisierung. eTeaching.org und des Bayrischen Rundfunk. Aufzeich-
nung auf Youtube: https://www.youtube.com/watch?v=VaqlFIkU4Ns

[Anneke Wolf]

WEBINAR-REIHE ZUM THEMA ELEARNING: Eine gute Webinar-Reihe zum Thema eLearning (u.a. Datenschutz, Filmpro-
duktion, Audioproduktion) bietet das Multimediakontor Hamburg.

Link zu den Aufzeichnungen: https://www.podcampus.de/channels/DvmHKd

[Anneke Wolf]

STIPENDIENPROGRAMM: Stifterverband und Heinz Nixdorf Stiftung unterstitzen Studierende, die mit ihrer Abschluss-
arbeit die Entwicklung von Digitalisierung in Forschung, Lehre und Verwaltung an Hochschulen erfassen, auswerten und
erforschen. https://hochschulforumdigitalisierung.de/de/news/master-lab-thenewnormal-stifterverband

[Anneke Wolf]

ANGEBOTE ZUR DIGITALEN INTERNATIONALISIERUNG AN DER HOCHSCHULE TRIER: Das DAAD-geférderte Projekt
"Hochschule Trier International” méchte Hochschulangehorige bei der Erstellung und Durchfiihrung digitaler internationaler
Lehrkonzepte unterstitzen. Zu den Angeboten gehéren eine Fortbildungsreihe zum Thema “Virtual Exchange”, die finan-
zielle Férderung virtueller internationaler Gastvortrage und die Bereitstellung von Kurzkonzepten zur digitalen interna-
tionalen Lehre, die in Kooperation mit dem Institut fiir Internationale und Digitale Kommunikation {InDi) entstanden sind.
Weitere Informationen finden Sie hier: https://t1p.de/t87q
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(Kathrin Franzen]

VIRTUELLE STUDIERENDENKAMPAGNE: NEUGIERIG auf ein Studium an der Hochschule Trier? Wir sind NEUGIERIG auf Sie?
Mit der neuen Kampagne soll die Neugier bei Studieninteressierte auf die vielfaltigen Moglichkeiten an der Hochschule Trier
geweckt werden. Nach der ersten virtuellen Studienberatung und Studienorientierung vom 25. bis zum 27. Juni, wird am 15.
September in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit ein weiterer virtueller Infotag veranstaltet. Weitere Inforamtionen zur
Kaapagne: http://www.hochschule-trier.de/neugierig/

[Silvia Gessinger)

HINWEISE UND TIPPS AUS DEN FACHBEREICHEN

- TECHNIK -

DATENSCHUTZ: Die Berliner Datenschutzbeauftragte hat sich einige gangige Videokonferenzsysteme naher angeschaut
und die groen Anbieter schneiden durchweg schlecht ab. MS Teams, Skype, WebEx und Zoom sind jedenfalls “rot”. Zum
Gliick haben wir BigBlueButton und DFNconf! Alle Details finden sich hier (Ubersichtstabelle ab Seite 3):
https://tlp.de/apo3

(Ernst Georg Haffner]

- GESTALTUNG -

DIGIGEM: Offentlichkeitsarbeit: Per Instagram-Livestream konnte der Studienalltag der Fachrichtung Edelstein und
Schmuck am Campus Idar-Oberstein verfolgt werden: Zuschauen beim Steinschleifen und begutachten der Arbeiten. An-
schlieRendes Q&A rund ums Studium! https://www.instagram.com/campusidaroberstein/

[Anneke Wolf]

- BAUEN + LEBEN | LEBENSMITTELTECHNIK -

ERFAHRUNGEN MIT PLATTFORMEN: MS Teams als Plattform ermdglicht es problemlos auch Besprechungsraume fr Stu-
dentengruppen/Semester einzurichten, die z. B. fir gemeinsame Prifungsvorbereitungen genutzt werden kénnen.
(Bernhard Méller)
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