
Das Servicecenter 6 IT sucht ab sofort und zunächst befristet als Krankheitsvertretung:

Teamleiter*in Zentrale IT-Infrastruktur (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:
Vergütung gemäß Haustarifvertrag entsprechend Ihrer
Qualifikation zusätzliche Altersversorgung und
Sozialleistungen
Zahlreiche Mitarbeiter-Angebote wie z.B. Jobticket,
Fahrradleasing und Teilnahme an Vorteilsprogrammen
Kinderbetreuungsmöglichkeit
Sehr gute Verkehrsanbindung

Ihre Aufgaben:
Fachliche Verantwortung für den Betrieb und die
Verwaltung komplexer Serverlandschaften in einer
kritischen Infrastruktur (KRITIS)
Organisation und fachliche Führung der Mitarbeiter
des Bereiches (Z.Zt. 6 Mitarbeiter)
Planung, Kontrolle und Koordination von IT-Projekten
und Ressourcen innerhalb des Bereiches Zentrale
Infrastruktur
Organisation des Tagesgeschäfts und Mitarbeit bei der
Bewältigung der vielfältigen operativen Aufgaben
Administration und Weiterentwicklung der Infrastruktur
des Sachgebiets hinsichtlich technologischer
Neuerungen, IT-Sicherheit und kommender
Prozessanforderungen
Sicherstellung der Systemstabilität und -performance

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Studium im IT-Bereich oder
vergleichbare, aufgabengerechte Berufsausbildung mit
entsprechender Berufserfahrung
Mehrjährige Erfahrung in der Führung von Teams
Erfahrung im Projektmanagement insbesondere bei
der Koordination von Projekten mit internen und
externen Mitarbeitern
Einschlägige Erfahrung und Kenntnisse im Bereich
Server- und Storage-Technologien
Solide Kenntnisse im Umgang mit SAN, Netapp und
zugehörigen Virtualisierungsplattformen wie HyperV
und VmWare
Solide Kenntnisse vom Microsoft System-Center
Portfolio (SCCM, SCOM, VMM, DPM)

Kontakt:
UNIVERSITÄTSMEDIZIN
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Servicecenter 6 IT
Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist
Herr G. Heß, Tel.: 06131 17-3688.

Referenzcode: 50131349
www.unimedizin-mainz.de

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber*innen (m/w/d) bevorzugt berücksichtigt.


