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Uberblick

< EinfUhrung in das neue Programm Erasmus+
< Vorstellung Leitaktion 2

< Vorstellung Eckdaten der Strategischen
Partnerschaften

“ Strategische Nutzung und Beispiele
“» Formale und inhaltliche Aspekte der Beantragung

% (Knowledge alliances)
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Erasmus+ Ziele

¢ Erreichung der Ziele verschiedener europaischer
Bildungsagenden
“» Europa 2020-Strategie,
¢ Allgemeine und berufliche Bildung 2020 (ET 2020),
*» EU-Jugendstrategie

¢ programmspezifische Ziele
*» Verbesserung von Schlisselkompetenzen & -fertigkeiten
s Starkung der Qualitat in den Bildungsbereichen
* FOrderung der internationalen Dimension

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Erasmus+ Programmstruktur

EU-Programme neues integriertes Programm
Bildung und Jugend (2014-2020)
(2007-2013)

Erasmus+ \

Comenius, Leonardo, Erasmus,
Grundtvig, Jugend, Sport

ME——> w1 | w2 | xa3

Learning Institutional | Policy
Mobility | co-operation| support

‘ 63 % 28% | 42%

_der Bereiche mit drei gemeinsamen Leitaktionen

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
rman Academic Exchange Service




Erasmus+: Die drei Leitaktionen

DAAD

» Mobilitat von Einzelpersonen (Studierende,
Berufsschiiler, Auszubildende, junge Menschen in
Jugendaustausch und Freiwilligentatigkeit)

» Mobilitat von Personal und im Jugendbereich Tatigen.

« Partnerschaften von Organisationen, Einrichtungen und
Initiativen zur Zusammenarbeit und Forderung von
Innovation und zum Austausch von bewahrten
Verfahren.

* MalRBnahmen zur Untersttitzung von Reformagenden und
politischen Dialogen, die auf europaischer Ebene
angestol3en wurden.

Neuausrichtung der NA DAAD nach diesen Leitaktionen

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Erasmus+ Programmverwaltung in DE

Europaische Kommission

Exekutivagentur der Kommission in Briussel

NA-PAD NA-BIBB NA-JfE
I Programmnutzer
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Erasmus+ Kennzahlen

’0

Programmlaufzeit 2014 bis 2020
Gesamtbudget 14,8 Mrd. Euro (+40 %)
davon 77,5 % fur Bildung und Ausbildung
s davon 43 % fur Hochschulen
s davon 10 % far Jugend

CAR)

L)

*%

0’0

L)

>

Finanzierung in DE: hoheres Budget, progressiver Anstieg

L)

L)

>

2014/15: 73 Mio. € fir alle Aktionen (DE)
% 69 Mio. € flr Mobilitat
s 64,2 Mio. EUR fur Studierendenmobilitat;
* 4,9 Mio. EUR fur Personalmobilitat
“ 4,1 Mio. € fur Strategische Partnerschaften

L)
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Erasmus+ Kennzahlen

34 Programmlander

28 EU, Island, Liechtenstein, Norwegen,
Schweiz, Turkel, FYR Mazedonien

*» Partnerlander (nicht mit erstem Antrag, ggf.
noch 2014)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Erasmus+: Was wird gefordert in Erasmus?

" KA 1l: Mobilitat

»  Studierende: Auslandsstudium (3-12 Monate); Auslandspraktikum und
Lehramtsassistenz (2-12 Monate); joint Master degrees, Kredit-
finanziertes Masterstudium;

A\

Hochschulabsolvent/innen: Auslandspraktika (2-12 Monate);

A\

Personal: Auslandsdozenturen (2 Tage—2 Monate, mind. 8 Lehrstunden),
WeiterbildungsmaflRnahmen (2 Tage-2 Monate);

KA 2: Partnerschaften

> Strategische Partnerschaften (dezentrale Mal3nahme)
> Internationale Hochschulpartnerschaften (zentrale Mal3inahme)
>

Wissensallianzen (zentrale Mal3nahme)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
ierman Academic Exchange Service
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Erasmus+:. Was ist neu (I)?

“ Internationale Dimension durch Integration aller
Internationalen Hochschulprogramme (Alfa, Erasmus
Mundus, Tempus etc.)

“* Mobilitatsangebot erweitert

% Mehrfachforderung BA, MA, PhD

“ innerhalb und aul3erhalb Europas,

% Graduiertenmobilitat,

% Lehramtsassistenzen,

% Kreditblrgschaft fur MA-Mobilitat in Programmléandern,

* Mobilitatskonsortien

Deutscher Akademischer Austausch Dienst



Erasmus+: Was ist neu (I1)?

Unterstutzung von Internationalisierungsstrategien
durch

“» Strategische Partnerschaften
“* Internationale Hochschulpartnerschaften
“*Wissensallianzen

“* Joint Master Degrees (Erasmus Mundus)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
erman Academic Exchange Service 1



Erasmus+: Einige ,,Botschaften*

Erasmus+ fuhrt Bewahrtes fort und bringt zuséatzliche neue Mdglichkeiten fur
die Hochschulen, ihre Studierenden und ihr Personal in den Bereichen
Mobilitat und internationale Zusammenarbeit.

Es gibt ein deutliches Plus an Fordermitteln. Die NA-DAAD kann fur 2014/15
insgesamt rund 73 Mio. EUR (15 Mio. EUR mehr als im laufenden
Hochschuljahr) bereit stellen.

Wenn die Hochschulen als monatliche Studierendensatze die Sequenz 250-
200-150 EUR wahlen, reicht der Mittelzuwachs trotz der deutlichen
gestiegenen OM-Mittel aus, um zusatzlich noch mehr Mobilitaten zu
finanzieren.

Bei einem Budget von 4,1 Mio. EUR fur die Strategischen Partner-
schaften wird die Zahl der bewilligten Projekte sehr begrenzt sein
mussen.

Deutscher Akademischer Austausch Dienst

ierman Academic Exchange Service N
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Erasmus+: Der Zeitplan

17. Marz 2014 (12am, Bxl): Erster Termin ftr die Einreichung von
Antragen in KA1 (Mobilitat) bei der zustadndigen Nationalen Agentur
(NA-DAAD); Vertragsbeginn: 1. Juli 2014

27. Marz 2014 (12am, Bxl): Erster Termin far Erasmus Mundus Joint
Master Degrees bei der EACEA,; Vertragsbeginn: 1. August 2014,

3. April 2014 (12am, Bxl): Erster Termin zur Einreichung von Antragen
fir Wissensallianzen bei der EACEA,; Vertragsbeginn: 1. November
2014.

30. April 2014 (12am, Bxl): Erster Termin fir die Einreichung von
Antragen in KA2 (Partnerschaften) bei der zustandigen Nationalen
Agentur des Projektkoordinators; Vertragsbeginn: 1. September 2014.

Deutscher Akademischer Austausch Dienst

serman Academic Exchange Service "
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Erasmus+; Useful web links

Weitere Informationen zu Erasmus+ und die erste Antragsrunde 2014
finden Sie auf:

Erasmus+ website der European Commission:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm

oder der website Ihrer Nationalen Agentur (decentralised actions):
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/national-agencies_en.htm
oder der website der EACEA Executive Agency (centralised actions):
http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus_en

Ende Januar 2014 wird auch die gemeinsame Webseite der deutschen Erasmus+
Agenturen an den Start gehen: www.erasmusplus.de

Deutscher Akademischer Austausch Dienst

ierman Academic Exchange Service 14
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Voraussetzungen - ECHE, Registrierung, Antrag

+» Erasmus Charter for Higher Education (ECHE)
“* Ergebnisse 06.12.2013 tber Erasmus-Forum

*» Hochschulen registrieren sich
“» mit ECHE-Daten in URF (Unique Registration Facility) und erhalten
» Participant Identification Code (PIC)
+* falls PIC bereits vorhanden, wird sie verwendet
 falls mehrere PIC vorhanden, Bereinigung in Abstimmung mit NA-DAAD

* Antrage (E-Forms) nur mit PIC

s Pflicht: Veroffentlichung ECHE / EPS auf Webseite Hochschule

GEFORDERT VoM

Deutscher Akademischer Austausch Dienst @ Bundesministerium

ierman Academic Exchange Service L[:zrqia;?r::gung 15



Key Action 2 — Kooperations- und Partnerschaftsprojekte

Source: European Commission
Cooperation for innovation
- Higher Education-

Intra-EU < Strategic Partnerships

1. Erasmus Strategic Partnerships: more | Support HEIs in their Modernisation strategy
intense cooperation between
institutions. - DECENTRALIZED -

2. Knowledge Alliances: structure > Kngwledge AII|§1nces :
partnerships between HEI and mmm)  University-business cooperation for more

businesses iInnovation

Open to the world

3. Specific support with neighbourhood
countries: Capacity building through
partnerships between EU and ENP
universities with a mobility component.

2 Support to Neighbourhood countries (ENP)
Partnerships between HEIls from EU and ENP

) Curriculum development, modernisation,

modern teaching and teaching, upgrading of facilities,

improve HEIs governance, stronger links with the

world of work...

+ INTEGRATED MOBILITY of students & staff

4. Rest of the world: Capacity building
between universities in the EU and
Asia, Latin America & Africa d 2 Cooperation with Asia, Latin America, Africa

Mobility limited to HEI staff to achieve projects’ objectives

D A AD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academ[c Exchange Service
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Strategische Partnerschaften auf einen Blick

“* Innereuropaische Netzwerke mit mind. 3 Hochschulen/
Einrichtungen aus mindestens 3 europ. Landern

<+ ggf. Beteiligung von aul3ereuropaischen Partnern
< Dezentrale Verwaltung tber NA-DAAD
“* Eigener Antrag/Vertrag
< Laufzeit 2-3 Jahre
“* Finanzierung bis 450.000 Euro pro Projekt

“» sektorentbergreifende Projekte mdglich und gewlnscht
(Beantragung nach Themenschwerpunkt)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
ierman Academic Exchange Service
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Chancen und Nutzen einer strategischen

Partnerschaft

+ Strategische Bindelung von verschiedenen Ansatzen
iInnerhalb einer Hochschule

<+ Bessere Sichtbarkeit von Internationalisierung als
strategisches Instrument

“» Hohe Autonomie und Flexibilitat einer HS im Programm
< Gute Einstiegsmoglichkeit auch fur kleinere HS

< Komplementaritat von DAAD-Programm und EU-
Aktionslinie

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
jerman Academic Exchange Service



Definition ,strategisch’

% Sichtbarmachung des strategischen Internationali-
sierungsansatzes der Hochschule (und inrer Partner) bzw.
Darlegung, wie Antrag sich auf strategische Elemente
bezieht

« ,roter Faden’ entlang des ganzen Antrags

< Bezugnahme auch auf strategische Ziele der EU-
Kommission (siehe S. 95 Programme Guide)

< Keine Antragstellung einzelner Personen und Institute

“» Nachhaltigkeit der Projekte zur strategischen Nutzung von
hochster Prioritat

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
ierman Academic Exchange Service
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Einsatz von Partnerschaften: Forderung von

Aktivitaten, die

“» Kooperationen zwischen Organisationen starken =»
Austausch guter Praxis

“» die Entwicklung, das Testen oder die Implementierung
Innovativer Praxis unterstitzen

< die Anerkennung & Validierung von Wissen, Fahigkeiten &
Kompetenzen erleichtern (formelles & nichtformelles Lernen)

<+ Kooperationen zwischen regionalen Behorden zur
Verbesserung der Entwicklung von Bildung, Training und
Unternehmergeist unterstitzen

<+ aktives Burgerengagement und Unternehmergeist forcieren

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S . 96 P rOg ramme G u |d €

ierman Academic Exchange Service B



Moglichkeiten zusatzlicher Mobilitatsaktivitaten innerhalb

einer Strategischen Partnerschaft

)

*

Mobilitat wie bisher im Rahmen von Intensivprogrammen (5 Tg - 8 Wo)

L)

g

Blended Mobility: Kombination von kurzer physischer Mobilitat (< 2
Monate) mit virtueller Mobilitat

L)

o
*%

*

Langzeitdozenturen (2-12 Monate)

o
*%

*

Kurzzeitige Personaltrainingsmalinahmen (< als 2 Monate)

J

)

> Durchfihrungsort: Mobilitatsaktivitdten missen in einem (oder mehreren)
an der SP teilnehmenden Land stattfinden

L)

¢ Forderfahige Teilnehmer: eingeschriebene Studierende, die Abschluss anstreben;
Personal v. Hochschulen & Unternehmen

“ Anzahl der Teilnehmer: keine Einschrankungen

< => Die Notwendigkeit und der Mehrwert dieser Aktivitaten fur das
Projekt missen im Antrag nachgewiesen werden

S. 98 Programme Guide

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
jerman Academic Exchange Service )



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

Intensive Study Programme ISP (5 Tage — 2 Monate)

< Forderung effizienter und multinationaler Vermittlung von
speziellen Fachthemen

“+ Studierenden und Lehrenden konnen in multi-nationalen
und multidisziplinaren Gruppen zusammen arbeiten, von
besonderen Lern- und Lehrbedingungen profitieren und
erhalten neue Perspektiven zum Thema

«» Austausch der Dozenten uber Unterrichtsinhalte, neue
Curricula, neue Lehrmethoden

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/ 41 Programme GUIde
ierman Academic Exchange Service 22



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

“*Wiunschenswerte Merkmale eines ISP

“* Neue Lernmadglichkeiten, Entwicklung neuer Fertigkeiten,
Zugang zu Informationen und aktuellem Stand von
Forschungsergebnissen und anderem Wissen fur teilneh-
mende Studierende und Dozenten

*» ECTS-Anerkennung (oder anderes Equivalenzsystem)

< Anwendung von IKT fur die Vor- und Nachbereitung des
ISP, hierbel ist die Schaffung von stetigen Lerngemein-
schaften gewlnscht

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/ 41 Programme GUIde
ierman Academic Exchange Service 23



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

“*Wiunschenswerte Merkmale eines ISP

«» Zahlenverhaltnis Studierende — Lehrende soll aktive
Mitarbeit im Unterricht gewahrleisten

+»» balanciertes Zahlenverhaltnis zwischen einheimischen und
mobilen Studierenden und Lehrenden

“ deutlicher multidisziplinarer Ansatz, der den Austausch
zwischen Studierenden aus verschiedenen akademischen
Disziplinen unterstutzt

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/41 Programme GUIde
jerman Academic Exchange Service 24



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

“*Wiunschenswerte Merkmale eines ISP

“* neben fachbezogenen Lernergebnissen sollten trans-
versale Kompetenzen vermittelt werden

++» Die Auswahl der Teilnehmenden wird vom ISP-Konsortium
vorgenommen

< die Anzahl der Unterrichts- und Ubungsstunden muss
gewahrleisten, das die meiste im Ausland verbrachte Zeit
In Verbindung mit Unterricht und Training steht und nicht
mit Forschungs- oder anderen Aktivitaten

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/ 41 Programme GUIde
ierman Academic Exchange Service 25



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

“*Virtuelle Mobilitat von Studierenden und
Praktikanten (5 Tage - 2 Monate physischer Mobilitat)

«» Aktivitaten, bei denen ein oder mehrere kurze Abschnitte
physischer Mobilitat (max. 2 Monate insgesamt) mit
virtueller Mobilitat kombiniert wird

“* Nutzung von IKT durch z. B. Informationsplattformen,
Livestreaming, Videokonferenzen, Social Media etc. zur
Erganzung oder Vertiefung der Lernergebnisse der
physischen Mobilitat

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/ 41 Programme GUIde
ierman Academic Exchange Service 26



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

“*Virtuelle Mobilitat von Studierenden und
Praktikanten (5 Tage - 2 Monate physischer Mobilitat)

Insbesondere auch geeignet,

“* um Menschen mit einer Behinderung einbeziehen zu
kdnnen

< um Menschen mit besonderen Bedurfnissen zu helfen,
die Barrieren einer langeren physischen Mobilitat zu
Uberwinden.

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/41 Programme GUIde
jerman Academic Exchange Service 27



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

* Mobilitat zu Unterrichtszwecken und zu Fort-
und Weiterbildungszwecken (2 -12 Monate)

“» Ziel: Starkung der Kooperation zwischen den in der-
selben SP engagierten Organisationen

“» Entwicklung von Wissen und Verstandnis fur euro-
paische Bildungssysteme

< Beteiligung an und Erwerb von beruflichen Kompe-
tenzen, Methoden und Praxis

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/41 Programme GUIde
jerman Academic Exchange Service 28



zusatzliche Mobilitatsaktivitaten in Strategischen

Partnerschaften

* Mobilitat zu Unterrichtszwecken und zu Fort-
und Weiterbildungszwecken (2 - 12 Monate)

* Unterricht in einer Partnereinrichtung

% professionelle Aktivitdten in anderen Partnerorganisationen
entsprechend dem eigenen Fachgebiet

» Arbeit in Bildungseinrichtungen oder anderen relevanten
Organisationen (Unternehmen, NGOs, Schulbehdrden 0.4.)

% Teilnahme in strukturierten Kursen oder Seminaren;
Praktika, Hospitationen in einem Unternehmen oder Organisationen
in den Bereichen Bildung, Ausbildung oder Jugend

Deutscher Akademischer Austausch Dienst S. 240/ 41 Programme GUIde
ierman Academic Exchange Service 29



Voraussetzungen: SP - Forderfahigkeitskriterien

“* Mindestteilnehmerzahl: 3 Einrichtungen aus 3 Programm-
landern (Festlegung bei Antragstellung)

“* Projektdauer: 2 oder 3 Jahre (Festlegung bei Antragstellung)

<+ Projektplan: detalllierter Arbeits-/Zeitplan bei Bewerbung inkl.
Darlegung der intellectual outputs

< Antragsort: Nationale Agentur im Land des Antragstellers

) _ , S. 97/98 Programme Guide
Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Voraussetzungen: SP - Tellnehmer

“ jede oOffentliche oder private Einrichtung
(alle Bildungssektoren sowie Arbeitsmarkt)

< Einrichtungen aus Partnerlandern
% Teilnahme als Partner, nicht Antragsteller

s Teilnahme bei Mehrwert gegeniber Teilnahme europaischer
Institution

< Antragsteller missen im Bereich der Hochschulbildung aktiv

sein (und in einem Teilnahmeland registriert und angesiedelt sein
(auch offentliche Einrichtungen, IHK, kulturelle Einrichtungen etc.)

S. 97 Programme Guide

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Finanzierung

2+ 25.000 Partnerschaften fur alle Sektoren fur 7 Jahre
< 28% des Budgets fur KA2; DE 2014: 4,1 Mio. €

“* Anzahl zu férdernder Projekte abhangig vom finanziellen
Umfang einer SP = Ziel 20-25 Partnerschaften 2014

“* 5% des Budgets flr sektorenubergreifende Partnerschaften

“» Finanzierung: Pauschalen und Sttckkosten in
verschiedenen Modulen

++ Keine vollen Stellen finanzierbar

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
serman Academic Exchange Service 32



Bewertungskriterien SP - Auswahl

< Auswahl national durch unabhangige Gutachterkommission:

< 30 % Relevanz des Projekts (fur Aktionsziele und
Modernisierungsagenda der Hochschule)

< 20 % Qualitat von Projektantrag und -umsetzung
< 20 % Qualitat von Projektteam und Kooperation

< 30 % Wirkungsgrad, Verbreitung und Nachhaltigkeit

S. 99/100 Programme Guide

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Bewertungskriterien von SP

< 30 % Relevanz des Projekts bezogen auf

% die Ziele der Européaischen Politik in Bezug auf ein oder mehrere Bereiche von
Bildung, Ausbildung und Jugend

* die Ziele und die Prioritaten der Aktion Strategische Partnerschaften

R

2 das Mal3, in dem

% der Antrag auf einer echten und angemessenen Bedarfsanalyse basiert

% die Ziele klar definiert und realistisch sind und sich mit Themen von Bedeutung
fur die beteiligten Institutionen befassen

Beispiel aus Antragsformular:
Fragen nach den ,‘priorities‘ und ‘topics*

vichtig: auch Bezugnahme auf HE Modernisation Agenda

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
serman Academic Exchange Service 34



Bewertungskriterien von SP

“» 30 % Relevanz des Projekts bezogen darauf, dass

< der Antrag geeignet ist, um Synergien zwischen verschiedenen
Bereichen aus Bildung, Ausbildung und Jugend zu schaffen.

< der Antrag innovativ und/oder komplementar zu anderen Initiativen
Ist, die von den beteliligten Institutionen bereits ausgefuhrt werden.

% der Antrag einen Européaischen Mehrwert schafft durch Ergebnisse,
die durch Aktivitaten in einem einzelnen Land nicht erzielt werden
kdnnten

Beispiel aus Antragsformular:
Frage nach ‘Innovation und Komplementaritat'

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
serman Academic Exchange Service 35



Auswahlkriterien von SP

“» 20 % Qualitat der Projektgestaltung und -durchfihrung

< Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat des Arbeitsprogramms, das
angemessene Phasen der Vorbereitung, Durchftihrung,
Uberwachung, Auswertung und Verbreitung der Ergebnisse enthalt

% Konsistenz zwischen den Projektzielen und den vorgeschlagenen
Aktivitaten

< Die Qualitat und Umsetzbarkeit der vorgeschlagenen Methodik.

Beispiel aus Antragsformular:

Fragen nach Preparation; Project Activities

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
jerman Academic Exchange Service 36



Auswahlkriterien von SP

“» 20 % Qualitat der Projektgestaltung und -durchfihrung

< Existenz und Bedeutung von Malinahmen zur Qualitatskontrolle, die
gewahrleisten, dass die Projektdurchfihrung von hoher Qualitat ist
und rechtzeitig und innerhalb der Budgetlinie umgesetzt wird

< Inwiefern das Projekt kosteneffektiv ist und die Mittel in
angemessener Weise auf alle Projektaktivitaten verteilt

Beispiel: Budget Control and Time Management

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Auswahlkriterien von SP

“ 20 % Qualitat der Projektgestaltung und -durchfihrung

<+ Bei Fortbildungs- Unterrichts- oder Lernaktivitaten geplant im
Rahmen des Projekts:

“»*Das Ausmal3, in dem diese Aktivitdten in Bezug auf die
Zielsetzungen des Projekts angemessen sind

“*Die Qualitat der Vorkehrungen ftr die Anerkennung und
Bewertung der Lernergebnisse der Teilnehmenden in
Einklang mit Europdaischen Instrumenten und Prinzipien zur
Transparenz und Anerkennung

Beispiel: Learning/ Teaching/ Training Activities

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
serman Academic Exchange Service 38



Auswahlkriterien von SP

% 20 % Qualitat des Projektteams und
Kooperationsvereinbarungen

Das Ausmall, in dem

*» das Projekt aus einer angemessene Zusammensetzung von teilnehmenden
Organisationen, die sich gegenseitig erganzen, besteht; inwiefern diese
tber das ndtige Profil, Erfahrung und Expertise verfiigen, um alle Aspekte
des Projekts erfolgreich umsetzen zu kdnnen

% die Verteilung von Verantwortlichkeiten und Aufgaben das Engagement und
die aktive Beteiligung aller teilnehmenden Organisationen zeigt

Beispiel: Partners, Experiences, Competences

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Auswahlkriterien von SP

% 20 % Qualitat des Projektteams und
Kooperationsvereinbarungen

Das Ausmal3, in dem

“+ das Projekt Organisationen aus anderen Bereichen der Bildung,
Ausbildung, Jugend und anderen sozio6konomischen Gebieten
einbezieht, sofern fir das Projekt von Bedeutung

% das Projekt am Programm erstmalig teilnehmende Organisationen
einbezieht

Deutscher Akademischer Austausch Dienst



Auswahlkriterien von SP

% 20 % Qualitat des Projektteams und
Kooperationsvereinbarungen

< Die Existenz effektiver Mechanismen fur die Koordination und
Kommunikation zwischen den Partnerorganisationen wie auch
anderen wichtigen Interessengruppen

“ das Ausmal, in dem die Beteiligung einer Organisation eines
Partnerlandes (falls zutreffend) einen wesentlichen Mehrwert flr das
Programm erbringt (ist diese Bedingung nicht erftllt, wird das
Projekt nicht ausgewahlt)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
jerman Academic Exchange Service 41



Auswahlkriterien von SP

< 30 % Wirkungsgrad, Verbreitung und Nachhaltigkeit

< Die Qualitat der Malshahmen zur Evaluation der Projektergebnisse

<+ Die potentiellen Auswirkungen des Projekts

’0

¢ auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend und nach
der Projektlaufzeit

¢ aul3erhalb der Organisationen und unmittelbar am Projekt
Teilnehmenden auf lokaler, regionaler, nationaler und/oder
Européaischer Ebene

&

Beispiel: Follow up, Impact

Deutscher Akademischer Austausch Dienst



Auswahlkriterien von SP

< 30 % Wirkungsgrad, Verbreitung und Nachhaltigkeit

% Die Qualitat der Plane zur Verbreitung der Projektergebnisse; die Eignung
und Qualitat der Mal3Bnahmen zum Zweck der gemeinsamen Nutzung der
Projektergebnisse innerhalb und aul3erhalb der teilnehmenden
Organisationen

*» Falls zutreffend, das Ausmal3, in dem die produzierten Materialien,
Dokumente und Medien frei verfligbar und durch unbeschréankte Lizenzen
bekannt gemacht werden und keinen unverhéaltnismaldigen Beschrankungen
unterliegen

% Die Qualitat der Plane zur Gewahrleistung der Nachhaltigkeit des Projekts:
Sein Potential, auch nach der Beendigung der EU-F&rderung weiterhin
Wirkung zu zeigen und Ergebnisse hervorzubringen

Dissemination, sustainability

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Rolle der Nationalen Agentur

“*Information & Beratung =» neue Aktion im
Hochschulbereich

“* Administrative Begleitung der Projekte
(Vertrags- und Projektmanagement)

“» Keine fachliche Bewertung maoglich

“» Auswahl erfolgt durch externe Gutachter

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Beispiele innovativer Aktivitaten HE

< Entwicklung gemeinsamer Studienprogramme/Module,
Intensivprogramme (Sommerschulen), e-Module etc.

“* projektbasierte Zusammenarbeit Hochschule/Wirtschaft

< Entwicklung neuer padagogischer Methoden & Ansatze

(=>insbesondere zur Férderung von transversalen Kompetenzen,
unternehmerischem & kreativem Denken)

< Integration einer hoheren Vielfalt von neuen Formen des Lernens
(Fern- & Teilzeitstudium, modulares Lernen, virtuelle Mobllitat, IKT, OER)

“» Zusammenarbeit und Praxisaustausch von Student Support
Services (Beratung, Career Services etc.)

“* Implementierung/ Unterstlitzung von Anerkennungsprozessen,
alitatsverbesserung, etc.

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Beispiele innovativer Aktivitaten HE

<+ Beispiele fur alle Bildungssektoren und verschiedene
Themen ab S. 243 Prog. Guide

“ e.g. promotion of flexible learning pathways (243, HE)

“* e.g. innovation (244, cross sectoral)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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SP - Modulare Finanzierungsstruktur

“* Projektmanagement und —umsetzung (max. 2.750 €/Monat)

“» grenzlberschreitende Projektleitertreffen (max. 23.000 €/Jahr)
“» Ergebnisse/Intellectual outputs (staff costs nach Kategorien)
“* Veranstaltungen fur Multiplikatoren (max. 30.000 €/Projekt)

<+ grenzlberschreitende Lehr-, Lern- & Weiterbildungsaktivitaten
(pauschalierte Aufenthalts- und Reisekosten)

< aul3erordentliche Kosten (max. 50.000 €/Projekt)

< Sonderforderung (Special Needs) (100% reale Kosten)

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Budget

For further information please consult the Programme Guide for the overview of funding rules. Please note that all amounts must be expressed in Euros.

Project Management and Implementation

PIC of Organisation Role of Organisation

Name of the Organisation Grant Requested

1.00

Total

NOTA BENE: AS DETAILED IN THE PROGRAMME GUIDE, IN CASE OF
AND IMPLEMENTATION WILL BE LIMITED TO THE AMOUNT EQUIVA
DURATION.

ORE THAN 10 PARTICIPATING ORGANISATIONS, THE GRANT SUPPORT FOR PROJECT MANAGEMENT
ING ORGANISATIONS (1 COORDINATING AND 9 PARTNER ORGANISATIONS) FOR THE PROJECT

Contribution to the
activities of the

Unit costs coordinating organisation:
Based on the duration of the
500 EUR per month Maximum Strategic Partnership and on the
Contribution to the 2750 EUR per .number of participating organisations
ctiviti f the oth involved
activities of the other month
participating
Unit costs organisations:

250 EUR per participating
organisation per month

eutscher Akademischer Austausch Dienst
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Transnational Project Meetings

PIC of Organisation otal N Totz-al N o. of Distance Band Gra.n t per Grant Requested
Participants Participant
Total

* L

NOTA BENE: AS DETAILED IN THE PROGRAMME GUIDE, THE GRANT SUPPORT FOR TRANSNATIONAL PROJECT MEETING L BE LIMITED TO A MAXIMUM AMOUNT OF 23.000 € PER PROJECT
PER PERIOD OF 12 MONTHS. FOR SHORTER PROJECT DURATIONS, THE MAXIMUM AMOUNT WILL BE REDUCED PROPO TO THE ACTUAL PROJECT DURATION IN NUMBER OF MONTHS.

For travel distances
between 100 and 1999KM:

575 EUR per participant Conditional: applicants must justify

per meeting Maximum the need for the meetings in terms of
Unit costs 23 000 EUR number of meetings and participants
per year involved. Travel distances must be
For travel distances of calculated using the distance
2000 KM or more: calculator supported by the European
Commission.

760 EUR per participant
per meeting

eutscher Akademischer Austausch Dienst
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Intellectual Outputs

Which concrete participating organisations' staff resources are you planning to use in the production of o0fputs that have a significant contribution in terms of potential impact and
transferability (e.g. new curricula, pedagogical materials, IT Tools, analysis and studies, etc.)?

Output
ldentification

Mo. of Working
Days

Total Total

PIC of Organisation Category or Staff Country Grant per Day Grant Requested

per manager per day of work on the | Conditional: staff costs for managers

project and administrative staff are expected
to be covered already under "Project
per researcher/ teacher management and implementation”. To
[trainer/youth worker per day of work on prevent potential overlap with such
. the project item, applicants will have to justify the
Unit costs type and volume of staff costs applied
per technician per day of work on the | for in relation to each output
project proposed.

o _ The outputs should be substantial in
per administrative staff per day of quality and quantity to qualify for this
work on the project type of grant support.

Jeutscher Akademischer Austausch Dienst
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Budget

Multiplier Events

- Event No. of Local Grant per Local Mo. of Foreign Grant per Foreign
PIC of Organisation Identification Participants Participant Participants Participant Grant Requested
Total Total Total
+ [ -

NOTA BENE: AS DETAILED IN THE PROGRAMME GUIDE, THE GRA PORT FORMULTIPLIER EVENTS WILL BE LIMITED TO A MAXIMUM AMOUNT OF 30.000 € PER PROJECT REGARDLESS OF ITS
DURATION. A

100 EUR per local Conditional: support for multiplier

participant events is provided only if in direct

(i.e. participants from the relation to the intellectual outputs of

country where the event is Maximum the project. .A project without grant
Unit costs taking place) 30 000 EUR s:upgort for intellectual ou_tPuts cannot

per project receive support for organising
multiplier events.

200 EUR per international
participant (i.e. participants
from other countries)

Jeutscher Akademischer Austausch Dienst
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Learning/Teaching/Training Activities

Travel Grant per

No. of Participants | Distance Band Participant

PIC of Organisation Activity No. Grant Requested

Total

Subsistence

Long-term Learning/Teaching/Training Activities

. - L Duration Country of No. of Grant per
PIC of Organisation Activity No. Activity Type (months) Destination Participants | Participant/Month Grant Requested
Total Total Total
+ L -
Short-term Learning/Teaching/Training Activities
L - L . No. of Grant per
PIC of Organisation Activity MNo. Activity Type Duration (days) Participants Participant Grant Requested
Total Total

Tabelle S. 104 Programme Guide
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Linguistic Support

. : L No. of Grant per
PIC of Organisation 0. B Activity Type Participants Participant Grant Requested
Total Total
Y
+ -
‘ | i,

Unit costs

Only for activities lasting between 2 and 12 months:
150 EUR per participant needing linguistic support

Conditional: the
request for financial
support must be
motivated in the
application form

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
rman Academic Exchange Service
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Special Needs

No. of Participants _‘ . Please list the activities to which this item

PIC of Organisation With Special Needs refers to

Grant Requested

Total

Conditional: the request for these
100% of eligible costs costs must be motivated in the
application form.

Portion of
eligible costs

tscher Akademischer Austausch Dienst
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Exceptional Costs

PIC of Organisation Description of Cost ltem Please list the activities to which this item refers to Grant Requested

Total

Conditional: subcontracting has to be
related to services that cannot be
provided directly by the participating
Portion of 75% of eligible costs organisations for duly justified

eligible costs | Maximum of 50.000 EUR per project reasons. Equipment cannot concern
normal office equipment or equipment
normally used by the participating
organisations
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Design (ab sofort)

< Das neue Logo Erasmus+

s Graphic Design User Guide:

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/promotional_en.htm

** Broschure

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/promo/erasmus-plus/pub/view/erasmus-plus-leaflet_no-identifiers_cropped_de.pdf

GEFORDERT VoM

Deutscher Akademischer Austausch Dienst * Bundesministerium
fiir Bildung 57

erman Academic Exchange Service und Forschung



Erasmus+ fordert:

® Maglichketten Im Ausland zu studieren, eine Aus- oder
Fortbildung zu absolvleren, Arbeltserfahrungen zu sammeln
oder sich In der Fremilligenarbelt zu engagleren.

o Lehrkrafte In den Berelchen Schule und Hochschule, Aus-
und Fortbildung sowle Jugend, die Im Ausland kehren odar
lernen méchten.

® die Entwickiung dightaler Blldungsmaglichkeiten und d2n
Elnsatz von Informations- und Kommunikationstechnlk
(KT

m das Erlernen von Sprachen.

m die Anerkennung von Fahigkeiten, einschlieBlich dareg, die
auflerhalb des formalenAusbildungssystems eworben
wurden.

W strategische Partnerschaften zwischen
Blldungselnrichtungenund Jugendorganisationen mit
Fachkolleginnen und - kollegen In anderen Lindem sowohl
sektorbezogen als auch abergratfend, um Qualitatzu
verbessernund Innovation zu unterstatzen.

m wissensallianzen und Alllanzen for branchenspezifische
Fihigkelten, um Kompetenzlocken 2u schllefen und
unternehmerge st 2u entwickeln, Indem Lehrinhalte und
Qualifikationen durch die Zusammenarbelt von Arbelts- und
Ausbildungswelt verbessert werden.

M eln Garantielnstrument for Darlehen filr Masterstudierends
zur Finanzlerung Ihres Auslandsstudiums.

® Lehre und Forschung zureuropakchen Integration.

W Austausch, Kooperation und Kapazititsaufbau weltwelt Im
Hochechulwesanund Im Jugendsektor.

W Initistiven zur Unterstitzung von Innovation Inder
padagoglk sowle progressive politische Reformen auf
nationaler Ebene.

® verantwortungsvolle Fahrung Im Sportund Initiatven gegen
Wettkampfsabsprachen, Doping Gewalt, Rassismus und
Intolerare, besonders Im Breltensport.

Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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\..Prdgende Erfahrungen,
eue Perspektiven

NS

Erasmus+ kann Ihr Leben und lhre

Karriere verdndern. o

Wo kann ich mehr erfahren? Das Programm der

ec.europa.euferasmus-plus . Europaischen Unlon for
. 3 s %Aus— und Fortblidung,

Wie bewerbe ich mich? Jugendtind Sport

Bitte wenden Sie sich an die nationale Erasmus+
Agentur In Ihrem Helmatland oder an die
Exekutivagentur (EACEA) In Brissel.
ec.europa.ey/erasmus-plus/na

Twittem Sle mit:

#ErasmusPlus

q 2014-2020

Erasmus+
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Inre Fragen?

Kontakt:

Beate Korner (koerner@daad.de, Telefon: 0228/882-257)
Britta Schmidt (bschmidt@daad.de, Telefon: 0228/882-735)

www.eu.daad.de
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