
Der VdW südwest ist der führende Verband der Wohnungswirtschaft in Hessen und Rhein-
land-Pfalz. Für uns und unsere 200 Mitgliedsunternehmen mit 400.000 Wohnungen stehen 
Themen wie bezahlbares Wohnen, flächendeckende Wohnraumversorgung sowie Klima-
schutz im Mittelpunkt. Wir sensibilisieren politische Entscheidungsträger und die Öffentlich-
keit für diese zentralen Herausforderungen der Wohnungswirtschaft und ihre Bedeutung 
für die Gesellschaft. Unsere Mitgliedsunternehmen beraten wir in allen wirtschaftlichen, 
rechtlichen und technischen Fragestellungen und organisieren Seminare, Fachtagungen und 
Veranstaltungen zu aktuellen Themen.

Wir suchen einen Techniker (m/w/d) als  
Referent (m/w/d) für Klimaschutz und Nachhaltigkeit

SPANNENDE THEMEN – 
GROSSER GESTALTUNGSSPIELRAUM

Vielfältige Aufgaben. Bei uns wird es nicht langweilig:

	| Beratung unserer Mitgliedsunternehmen zu allen Fragen rund um den Klimaschutz: Bedarfsanalyse, Energieberatung, Ent-
wicklung passender Strategien und Prozesse, Unterstützung bei der Implementierung

	| Weiterentwicklung und Umsetzung der Verbandsstrategie zu den Themen Klimaschutz, CO2-Reduktion im Gebäudesektor 
und Nachhaltigkeit

	| Unterstützung bei der politischen Interessenvertretung im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit

	| Beratung der Mitgliedsunternehmen bei der Inanspruchnahme von Fördermitteln

	| Aufbau und Pflege eines belastbaren Netzwerks zu anderen Akteuren im Bereich des Klimaschutzes im Gebäudesektor (Ver-
bände, Vereine, Universitäten, Forschungseinrichtungen, Dienstleister, etc.)

	| Konzeption, Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 



Versiert und kommunikativ? Damit können Sie uns begeistern:

	| Ingenieurwissenschaftliches oder technisches Studium mit Bezügen zum Klimaschutz oder vergleichbare Qualifikation

	| Sichere Anwendung einschlägiger Normen und Regelwerke auf EU-, Bundes- und Landesebene

	| Überblick über aktuelle Förderprogramme und -möglichkeiten im Bereich der energetischen Sanierung

	| Sehr gute Kommunikations- und Beratungsfähigkeiten, lösungsorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten, Teamgeist

Attraktive Bedingungen! Wir haben viel zu bieten:

	| Eigenverantwortliche Tätigkeit – Gestaltungsspielräume – Entwicklungsmöglichkeiten

	| Moderne und innovative Verbandsarbeit in einem interdisziplinären, sympathischen Team

	| Branche mit hoher wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Bedeutung – auch langfristig

	| Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege – angenehmes Arbeitsklima – Top Rahmenbedingungen für Ihre Arbeit

	| Vergütung nach Tarifvertrag der Wohnungswirtschaft und attraktives Gesamtpaket

	| Ob Auto oder ÖPNV: bestens angebunden – mit eigenen Parkplätzen

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige E-Mail-Bewerbung sobald wie möglich mit Ihren Gehaltsvorstellungen und Ihrem 

möglichen Eintrittstermin an bewerbungen@vdwsuedwest.de 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Sabine Wriedt unter der Telefonnummer 069/97065-101 gerne zur Verfügung.

Informationen zum Unternehmen finden Sie unter: www.vdwsuedwest.de 

Die Besetzung der Stelle erfolgt in Zusammenarbeit mit der Organisationsberatung Hangele & Bissels (www.hangele-bissels.de). 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen und die darin enthaltenen personenbezogenen Daten werden zur Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens an die Organisationsberatung Hangele & Bissels weitergeleitet. Hiermit erklären Sie sich durch die 

Einreichung Ihrer Bewerbung einverstanden.

GESTALTEN SIE  
FÜR UNS UND  

UNSERE MITGLIEDER  
DEN WEG ZU EINEM  
KLIMANEUTRALEN  
GEBÄUDEBESTAND  

AUF DIESER NEU  
GESCHAFFENEN  

POSITION 


