
   

   

   

 

    Die Deutsche Bundesbank arbeitet als eine der weltweit größten Zentralbanken im öffentlichen Interesse. Um unsere vielfältigen 
Aufgaben wahrzunehmen, unterhalten wir Dienststellen an verschiedenen Standorten im gesamten Bundesgebiet. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bereich Bau in unserer Zentrale in Frankfurt am Main eine*n 
 

Ingenieur*in für Versorgungstechnik (HKLS) 
 
 

 

    Ihre Aufgaben 
Sie nehmen eigenständig Bauherren- und (Bau-)Projektmanage-
mentaufgaben wahr, steuern im Team komplexe Projekte und 
analysieren und bewerten die Bestandsanlagen im Gebäude und 
beraten insbesondere Nutzer und Betreiber in vielfältigen Bau- 
und Instandhaltungsprojekten unter Beachtung von Wirtschaft-
lichkeits-, Behaglichkeits- und Verfügbarkeitsaspekten. Sie sind in 
die Planung und Durchführung besonderer Bauprojekte involviert, 
überwachen die Aufgabenausführung hinsichtlich der Einhaltung 
organisatorischer, terminlicher und rechtlicher Vorgaben und be-
fassen sich im Rahmen der Technischen Gebäudeausrüstung 
(TGA) schwerpunktmäßig mit der Versorgungstechnik (HKLS) 
und der Integrationsplanung. Zudem betrachten Sie die Verknüp-
fung von Nutzungsprofil, Gebäudehülle und Anlagentechnik unter 
Beachtung von Aspekten der Umweltverträglichkeit und Nachhal-
tigkeit.  
 

 

Ihr Profil 
− Akkreditierter Bachelor- oder gleichwertiger Studienabschluss 

mit dem Schwerpunkt Versorgungstechnik bzw. artverwandte 
Studiengänge mit Schwerpunkt Gebäudetechnik 

− Erste Berufserfahrung in der Abwicklung von öffentlichen Bau-
projekten, in der (Bau-)Projektsteuerung sowie beim Bauen im 
Bestand  

− Gute Kenntnisse auf dem Gebiet der HKLS-Technik und der 
Integrationsplanung zur Gebäudeautomation auf dem Proto-
kollstandard BACnet sowie der einschlägigen Normen und 
Regelungen (z. B. VgV, VOB, HOAI, Bauordnungsrecht, DIN 
276) 

− Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten so-
wie ein sicheres Auftreten und Überzeugungsfähigkeit  

− Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 Unser Angebot 
Neben anspruchsvollen Aufgaben bieten wir Ihnen attraktive Beschäftigungsbedingungen sowie eine Vergütung in Anlehnung an den 
TVöD zuzüglich einer Bankzulage. Darüber hinaus fördern wir durch vielfältige Maßnahmen Ihre zielgerichtete Einarbeitung und Wei-
terbildung sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Eine Verbeamtung ist grundsätzlich möglich. Ein bestehendes Beamtenver-
hältnis (bis A 12 gD) kann ggf. fortgeführt werden. 

 

 Wir erwarten die Bereitschaft, sich einer Sicherheitsüberprüfung nach dem Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG) zu unterziehen. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
Die Deutsche Bundesbank fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Daher begrüßen wir besonders Bewerbun-
gen von Frauen. Ihre Fragen rund um die Ausschreibung und Ihre Bewerbung beantwortet Ihnen gerne Herr Marco Rondinella, Telefon 
069 9566-4012. Ansprechperson für Ihre fachlichen Fragen ist Herr Gombert, Telefon 0160-91371934. 

 

   

 
Weitere Informationen über den Arbeitgeber Bundesbank finden Sie unter www.bundesbank.de/karriere. 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 13.06.2021 
unter Angabe der Kennziffer 2021_0368_02. 

 

   

   

   
 


