
 

 
 
Osnabrück, das heißt: offen, sozial, vielseitig, naturverbunden, überraschend, bodenständig, 
attraktiv, überschaubar, wachsend – eben Lebensqualität auf den ersten und zweiten Blick! 
Fast 170.000 Einwohner fühlen sich hier zu Hause – und als Teil einer Stadt, die glücklich 
macht. 
 
Als Arbeitgeberin setzen wir Schwerpunkte auf Vielfalt und Verlässlichkeit, Kollegialität und 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir sagen stolz: »Wir sind bei der Stadt!« – und freuen 
uns auf Sie als neue Kollegin und neuen Kollegen. 
 
Wir suchen: 

Ingenieur (m/w/d) der Technischen Gebäudeausrüstung TGA bzw. 

Versorgungstechnik im Eigenbetrieb Immobilien- und Gebäudema-

nagement, Fachdienst Technische Betriebe  
 
Die Stelle auf einen Blick: 

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Vollzeitbeschäftigung mit einer wöchentlichen Ar-
beitszeit von 39 Stunden. Die Stelle kann grundsätzlich bei sich einander ergänzenden Ar-
beitszeiten mit Teilzeitkräften besetzt werden. 
 
Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle. 
 
Einstellungszeitpunkt: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
Stellenwert: EG 11 TVöD 
 
Bewerbungsfrist: 11. Februar 2024
 

Ihre Aufgaben: 

• Fachliche Bewertung des Gebäudebestandes, Entwicklung von energetischen Sanie-
rungskonzepten in Abstimmung mit den Fachkollegen des Hochbaus für die Gebäude 
als Ganzes 

• Bauliche Umsetzung von energetischen Modernisierungs- und Sanierungsmaßnah-
men (Wärmeversorgung, Gebäudelüftung etc.) 

• Bauliche Umsetzung von Brandschutzmaßnahmen, insbesondere an Schulen 
• Planung, Ausschreibung und Bauleitung im Bereich der technischen Gebäudeausrüs-

tung in den Leistungsphasen 1 - 9 HOAI bei Neubauten und Sanierungen 
• Bauherrenseitige Betreuung externer Ingenieurbüros, insbesondere die fachtechni-

sche Überprüfung der Planungsleistungen sowie Projektsteuerungsaufgaben 
• Planung und Organisation von Maßnahmen im Rahmen der Betreiberverantwortung 

 

 



 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Ingenieurstudium mit Schwerpunkten in der Techni-
schen Gebäudeausrüstung (TGA) oder Versorgungstechnik. 

Des Weiteren erwarten wir: 
• Verantwortungsbereitschaft und die Fähigkeit zur selbstständigen Problemlösung so-

wie zur kooperativen Zusammenarbeit im Team 

• Sicheres, serviceorientiertes Auftreten 

• Flexibilität 
• Hohe Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 

• Kenntnisse in Ausschreibungs- und Planungsprogrammen 

• Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW für 
dienstl. Zwecke   

• Bereitschaft zur beruflichen Fortbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung ist wünschenswert 

 

Unser Angebot: 

• Mitarbeit in einem sympathischen und wertschätzenden Umfeld 
• Vielfältige fachliche Aufgaben in einem kollegialen Umfeld 
• Verlässliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz 
• Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte Arbeitszeitverein-

barungen 
• Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und Weiterbildungsmög-

lichkeiten sowie ein ausgeprägtes Gesundheitsmanagement 
 

Kontakt: 

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Jaeckel, Fachdienstleitung Techni-
sche Betriebe, Telefon 0541/323-4469. 
 
Für Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Griese, Fachbereich Personal und 
Organisation, Telefon 0541/323-3617 zur Verfügung. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann reichen Sie gern Ihre aussagekräftige Bewerbung ein. Die Ausschreibung finden Sie 
unter www.bei-der-stadt.de/stellenangebote oder https://karriere.bei-der-stadt.de/7fys3  
 
Erfahren Sie mehr über die Stadt Osnabrück als Arbeitgeberin unter www.bei-der-stadt.de  
Weitere Informationen über die Stadt Osnabrück finden Sie unter www.osnabrueck.de  
 
Wir fördern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen von 
allen Menschen unabhängig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder Weltan-
schauung, Behinderung und sexueller Identität. 


