
StartUp Trainee Site Management (m/w/d) am Standort Penzberg
Penzberg, Bayern, Germany

Wer wir sind - Roche Diagnostics Penzberg, Site Management
Penzberg spielt eine zentrale Rolle für die Gesundheit in der Welt. Hier werden neue diagnostische Tests und Medikamente erforscht, entwickelt und
produziert. In 50 Jahren wuchs der Standort von 0 auf heute 7.200 Mitarbeiter:innen. 

Das Site Management (auch “Werkleitung”) betreibt diesen Standort und bietet den Kolleg:innen in R&D und Produktion eine optimale Umgebung, um
innovativ, produktiv und mit tollen Perspektiven tagtäglich für Patient:innen weltweit arbeiten zu können. Wir bieten das “Home for success”. Dazu
gehören z.B. die strategische Weiterentwicklung des Standortes, Flächen- und Gebäudemanagement, Automation und Technologiepartner für R&D und
Produktion, aber auch Energiemanagement, Umweltschutz oder Arbeitssicherheit. Wie wir als Standort noch grüner werden und den CO2-Ausstoß auf
Null reduzieren? Auch bei uns! Ach ja, und für Events oder das leckere Essen sorgen wir auch. Und vieles mehr…

Du hast eine Passion für Technologien und dabei den Menschen immer im Blick? Du hast Lust einen Beitrag für die Gesundheit der Menschen zu leisten?
Dabei Themen wie Kreislaufwirtschaft und Nachhaltigkeit vor Augen? Du hast Lust zu lernen, Dich zu entwickeln, tolle Menschen kennenzulernen und mit
uns zu wachsen? Das Trainee-Programm könnte der perfekte Einstieg sein!
 
Das StartUp Trainee Programm
Mit unserem StartUp Trainee Programm bieten wir Dir spannende Projekte und Perspektiven innerhalb der Standortfunktionen wie bspw.
Energiemanagement, Umweltschutz, Facility Management, Manufacturing Automation oder Site Engineering. Vom ersten Tag an während Deines
24-monatigen Programms wirst Du:

mutig Verantwortung übernehmen, selbständig oder mit einem Team in bis zu sechs verschiedenen Bereichen innerhalb des Standorts
arbeiten. 
Projektschwerpunkte proaktiv wählen, selbstorganisiert planen und zum Erfolg führen. 
Teil einer großen Traineecommunity sein und Dein persönliches internationales Netzwerk mit aktuellen und ehemaligen Trainees sowie mit
Kollegen in anderen Funktionen und Bereichen aufbauen.
die Möglichkeit bekommen, Deine Fähigkeiten auch an einem unserer anderen internationalen Roche Standorte einzusetzen und dort ein
Projekt zu übernehmen.
mithilfe eines persönlichen Mentors aus dem Senior Management und eines personalisierten Entwicklungsportfolios selbstverantwortlich
Deine Entwicklung gestalten.
langfristig gefördert. Unser StartUp Trainee Programm bietet einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wer du bist
So vielfältig wie unsere Services, so vielfältig sind auch unsere Mitarbeitenden. Daher suchen wir Dich: 

Mit einem abgeschlossenen Masterstudium in (Wirtschafts-) Ingenieurwesen, Verfahrenstechnik, Biotechnologie, Bioprozessinformatik,
Wirtschaftsinformatik oder einem ähnlichen Studiengang. Idealerweise mit dem Schwerpunkt Facility Management, Energie- oder
Ressourcenmanagement oder Automation.
Erste praktische Erfahrungen durch Praktika im In- und Ausland, vorzugsweise in Ingenieurbüros, Industrie-  oder
Dienstleistungsunternehmen
Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungskompetenz in Deutsch und Englisch sowie Erfahrung im Projektmanagement
Du kannst erfolgreich in komplexen Systemen agieren und hast Spaß am Finden von Lösungspaketen
Du siehst Chancen, keine Risiken
Serviceorientierung heißt für dich Zusammenarbeit auf Augenhöhe 
Bereitschaft, die extra Meile zu gehen

Soweit so gut? Es geht noch besser.
Wir bieten vielfältige Top-Benefits für dich an unseren Standorten.  Nur mit Dir zusammen können wir das Leben von Patient:innen verbessern.
Deswegen bieten wir außergewöhnliche Benefits, die Dich unterstützen, Dein Leben, Deine Finanzen und Deine Gesundheit so zu gestalten, wie Du es
möchtest. Finde hier mehr heraus!



Haben wir dein Interesse geweckt?

Zunächst möchten wir anhand Deines aktuellen Lebenslaufs einen ersten Eindruck von Dir gewinnen. 
Im zweiten Schritt möchten wir Dich als Person kennenlernen. Hierfür werden wir Dir Fragen stellen, die du per Video beantwortest. 
Wenn uns Deine Antworten überzeugt haben, werden wir ein virtuelles Interview mit Dir führen, um einen noch besseren Eindruck Deiner
Person zu bekommen. 
Den letzten Schritt stellt schließlich ein eineinhalb tägiges Get2Know Event am 24. und 25. Juli 2023 auf unserem Campus in Penzberg dar.
Hier möchten wir Dir die Möglichkeit geben, uns zu treffen und mehr über unsere aktuellen Themen sowie unsere tägliche Arbeit zu erfahren.

Mit dem geplanten Starttermin Januar 2024 (oder individuell nach Beendigung des Studiums) bieten wir Dir einen unbefristeten
Arbeitsvertrag.

Interesse? Dann bewirb Dich als Trainee bis Dienstag, den 30.05.2023 über den "One Bewerben" Button auf dieser  PDF.
 Wir freuen uns auf Dich.

Du benötigst weitere Unterstützung? 
Unser Talent Acquisition Team beantwortet gerne Deine Fragen. Sende Dein Anliegen bitte an
germany.talent_acquisition@roche.com

Wer wir sind
Bei Roche leisten 100,000 Menschen in 100 Ländern Pionierarbeit im Gesundheitswesen. Gemeinsam haben wir uns zu einem weltweit führenden,
forschungsorientierten Healthcare-Konzern entwickelt. Unser Erfolg baut auf Innovation, Neugier und Vielfalt.In Penzberg, nahe München, liegt mit
über 5.500 Mitarbeitern eines der größten Biotech-Zentren Europas. Es ist der einzige Roche-Standort, an dem Forschung, Entwicklung und Produktion
für beide Divisionen -Pharma und Diagnostics- stattfindet. Vom ersten Tag an werden Sie bei Roche von einem kollegialen Team aufgenommen und
unterstützt. Neben zahlreichen Entwicklungsmöglichkeiten, flexiblen Arbeitszeitmodellen und einer attraktiven Vergütung erwarten Sie Angebote zum
Thema Familie & Beruf.Roche ist ein Arbeitgeber der Chancengleichheit fördert.
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