Stellenausschreibung
Im Geschaftsbereich des Ministeriums fiir Umwelt, Klima, Mobilitdt, Agrar und Verbraucherschutz
ist beim
Landesbetrieb fiir Strafienbau (LfS)

im Fachbereich Ingenieurbauwerke die Stelle als

Bauingenieur im Bereich Nachrechnung und Bearbeitung

Grofiraum- und Schwertransporte (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen.
Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Die Einstellung erfolgt in einem unbeftristeten Beschaftigungsverhaltnis. Die Eingruppierung richtet
sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt in der Entgelt-
gruppe 10 - 12 TV-L.
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Ihre Aufgaben

e Betreuung, Steuerung und Aufstellen von Nachrechnungen im Bereich des konstruktiven Ingeni-
eurbaus/Briickenbaus

o Bauwerksbestand hinsichtlich des Nachrechnungsbedarfs {iberpriifen

o Beauftragung von Ingenieurbliros und Abrechnung der Vertrage fiir Briickennachrech-

nungen

o Prifung und Auswertung der beauftragten Nachrechnungsergebnisse und Empfehlun-

gen erarbeiten

o Statische Berechnungen von Bauwerken nach der Nachrechnungsrichtlinie aufstellen

e Bearbeitung von Antragen fir Grofiraum- und Schwertransporte
o Geometrische Priifung von Fahrtwegen, insbesondere Uberpriifung von Durchfahrts-

hohen
o Statische Uberpriifung von Bestandsbriicken
o Erstellung von Stellungnahmen zu Genehmigungsantrigen von Grofiraum- und
Schwertransporten

Thre Qualifikation

o abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom/Bachelor) der Fachrichtung Bauin-
genieurwesen moglichst mit Schwerpunkt konstruktiver Ingenieurbau oder eine ver-
gleichbare Qualifikation



Sowie

Kenntnisse im konstruktiven Ingenieurbau, vorzugsweise im Bereich Briickenbau
Einsatzfreude, Engagement und Belastbarkeit

Kostenbewusstsein, wirtschaftliche Denk- und Arbeitsweise
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

selbstverantwortliches und eigenstindiges Arbeiten

teamorientierte Denk- und Arbeitsweise

sprachliche Gewandtheit in Wort und Schrift

Fiihrerschein der Klasse B

Auch wenn Berufserfahrung sowie Kenntnisse der einschldgigen Regelwerke gern gesehen sind, sind
wir offen fiir Berufseinsteiger und bieten unabhdngig von Ihrer Berufserfahrung eine umfassende Ein-
arbeitung.

Die saarlandische Landesverwaltung

Wir sind der grofite Arbeitgeber des Saarlandes - die saarlindische Landesverwaltung bietet eine
grofde Vielfalt an verantwortungsvollen Tatigkeiten in verschiedensten Gebieten. Unsere Arbeit zeigt
Wirkung: Sei es in den Bereichen Polizei, Schule, Justiz, IT, Wirtschafts-und Arbeitsmarktférderung,
Verkehrs- und Energiepolitik, Umwelt, Gesundheitswesen, allgemeine Verwaltung, Technik, Finan-
zen, Bauen oder Soziales. Wir gestalten die Zukunft des Saarlandes.

Werde auch Du #BerufsSaarlander (m|w/|d)!

Der Landesbetrieb fiir Strafienbau

Ein leistungsfahiges und verlassliches Strafiennetz lasst keinen Raum fir Kompromisse: Daher
bauen unsere mehr als 430 Strafienprofis an der Mobilitdat von heute und morgen. So betreuen wir
als Landesbetrieb im Auftrag des Landes und Bundes (iber 1.730 Kilometer Bundes- und Landstra-
f3en, tiber 1.000 Kilometer Geh- und Radwege sowie unzdhlige Bauwerke wie Briicken und Larm-
schutzwande.

Unser Ziel ist es dabei durch Planung, Bau, Erhalt und Verkehrsabwicklung fiir ein leistungsfahiges,
sicheres und umweltvertragliches Strafiennetz im Saarland zu sorgen.

Wir bieten:
Flexible Arbeitszeiten fiir eine echte Work-Life-Balance i
Verantwortungsvolle Tatigkeiten

Berufe mit sicherem Einkommen und Perspektive
Familienfreundlichkeit (Telearbeit, Teilzeit, ...) R I I I
Betriebliches Gesundheitsmanagement ::'E'Z Landesbetrieb ’
Umfassendes Fortbildungsangebot + i flur Straflenbau %/
Angenehmes, kollegiales Umfeld :
Strukturierte Einarbeitung
Jobticket (Kostenbeteiligung)

Bewerben Sie sich jetzt mit vollstindigen Bewerbungsunterlagen
bis spatestens 16.02.2025 Uber www.interamt.de (Angebots-ID: 1247751).

Die Vorstellungsgesprache sind geplant fiir den 04.03.2025.

Es wird darauf hingewiesen, dass unvollstandige Bewerbungsunterlagen beim weiteren Bewerbungs-
prozess nicht berlicksichtigt werden kénnen. Zudem bitten wir, von Bewerbungen per Post oder E-Mail
abzusehen.

Bei auslindischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise (iber
die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss (Zeugnisbewertung). Weitere Informationen ent-
nehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB).


http://www.interamt.de/

Fur Rickfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Anja Zirn (a.zuern@lfs.saarland.de oder
06821 100-205) gerne zur Verfugung.

Die Eingruppierung erfolgt nach den Regelungen des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst der Lan-
der (TV-L). Bei der Stufenzuordnung zu einer Entgeltgruppe kénnen einschlagige Berufserfahrung so-
wie forderliche Zeiten bei der Stufenzuordnung bericksichtigt werden. Die in den Geltungsbereich des
TV-L fallenden Beschaftigten (m/w/d) haben zudem einen Anspruch auf eine zusdtzliche Alters- und
Hinterbliebenenversorgung unter Eigenbeteiligung.

Die saarlandische Landesverwaltung fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d) unab-
hangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexu-
eller Identitat. Im Rahmen der tatsiachlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern und der gesetzlichen Mafigabe, die Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbe-
reichs des bestehenden Frauenforderplans zu beseitigen, ist die saarlandische Landesverwaltung an
der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichge-
stellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung einen
entsprechenden Nachweis bei, sofern im Einstellungsverfahren eine Schwerbehinderung oder Gleich-
stellung nach dem SGB IX berticksichtigt werden soll.

Angaben Uber ehrenamtliche Tatigkeiten, insbesondere im Zusammenhang mit lebensrettenden Auf-
gaben, sind erwiinscht.

Die im Zusammenhang mit der Bewerbung oder einem spateren Vorstellungsgesprach entstehenden
Kosten kdnnen nicht erstattet werden.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in erforderlichem
Umfang zur Durchfiihrung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemaff der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) zu. Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener
Daten im Bewerbungsverfahren gemaf Art. 13 DSGVO unter (Saarland - Datenschutz).

Weitere Informationen zum Arbeitgeber und noch mehr Stellenangebote auf karriere.saarland.de.
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