
Zur Verstärkung unseres 
Teams im Ressort Stadt-
entwicklung, Bauwesen 
und Umwelt suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen

Bauingenieur im Fachbereich  
Tiefbau (m/w/d) als stellvertreten-
de Fachbereichsleitung

in Vollzeit. Die Eingruppierung erfolgt nach der  
Entgeltgruppe 11 TVöD. 

Die Stelle ist dauerhaft zu besetzen.

Die Stelle umfasst im Wesentlichen  
folgende Aufgabenbereiche:
•	 Maßnahmen	des	städtischen	Kanalisationssystems

•	 Koordinierung/Prüfung	und	Weiterentwicklung	 
	 der	Kanalsanierungskonzeptionen

•	 Neukonzeption	und	Umbau	von	städtischen	 
	 Schmutzwasserpumpwerken

•	 Angebotsbearbeitung	extern	zu	vergebender	 
	 Ingenieurplanungs-	und	Gutachterleistungen	 
	 einschließlich	Durchführung,	Überwachung	und	Abrechnung	der	Verträge

•	 Projektmanagement	von	der	Konzeption	bis	zur	baulichen	Umsetzung

•	 Vertretung	des	Fachbereichsleiters

Ihr Profil:                   
•	 Sie	haben	ein	abgeschlossenes	Fachhochschul-/Hochschulstudium	im	Bereich	Bauingenieurwesen,		
	 Fachrichtung	Tiefbau.

•	 Sie	besitzen	Kenntnisse	im	Umgang	mit	MS-Office.

•	 Sie	besitzen	Kenntnisse	der	HOAI	und	der	VOB.

•	 Sie	besitzen	Kenntnisse	im	Umgang	mit	CAD-	bzw.	GIS-Systemen.

•	 Ausbildung	zum	zertifizierten	Sanierungsberater	wäre	wünschenswert.

•	 Sie	besitzen	die	Bereitschaft	zum	fachübergreifenden	Arbeiten	mit	Abteilungen	der	Verwaltung.

Die Kreisstadt 
Merzig als  

Arbeitgeberin

Wir bieten Ihnen:
Eine abwechslungsreiche und  

verantwortungsvolle Tätigkeit in einem  
motivierten Team,

ein angenehmes und kollegiales Umfeld,

eine leistungsgerechte Vergütung,

flexible und mobile Arbeitsmodelle  
(Telearbeit),

betriebliches Gesundheitsmanagement  
sowie, einen freundlichen und 

modernen Arbeitsplatz

www.merzig.de



Die	Kreisstadt	Merzig	versteht	sich	als	innovati	ve,	zukunft	ssichere	und	familienfreundliche	Arbeitgeberin	und	
ist	seit	2014	als	familienfreundliches	Unternehmen	zerti	fi	ziert.

Die	Kreisstadt	Merzig	verfolgt	das	Ziel,	die	Unterrepräsentanz	von	Frauen	 zu	beseiti	gen.	Bewerbungen	von	
Frauen	sind	besonders	erwünscht.	Schwerbehinderte	Bewerberinnen	und	Bewerber	werden	im	Rahmen	der	
gesetzlichen	Besti	mmungen	bevorzugt	berücksichti	gt.

Unser	 Team	 besteht	 aus	 Menschen	 mit	 den	 unterschiedlichsten	 Talenten	 und	 Fähigkeiten.	 Wir	 schätzen	
Diversität	und	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung.

Neugierig geworden? Dann senden Sie uns bitt e Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Täti gkeitsnachweise) bis zum 04.03.2024 online über die Internetplattf  orm 
www.interamt.de, ID 1087369.

Für weitere Auskünft e stehen wir Ihnen unter Telefon 06861 85-370 oder per E-Mail unter 
bewerbung@merzig.de gerne zur Verfügung.

Mit	Ihrer	Bewerbung	sti	mmen	Sie	der	Verarbeitung	Ihrer	personenbezogenen	Daten	in	erforderlichem	Umfang	
zur	 Durchführung	 des	 Bewerbungs-	 und	 Auswahlverfahrens	 gemäß	 der	 EU-Datenschutz-Grundverordnung	
(DSGVO)	zu.	Bitt	e	beachten	Sie	die	 Informati	onen	zur	Erhebung	personenbezogener	Daten	im	Bewerbungs-
verfahren	unter	www.merzig.de/stellenangebote.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Der	Oberbürgermeister	der	Kreisstadt	Merzig

Marcus	Hoff	eld

ausführliche Infos:

•	 Sie	arbeiten	selbstständig,	eigenverantwortlich	und	strukturiert.

•	 Sie	sind	teamfähig,	haben	eine	rasche	Auff	assungsgabe,	sind	zuverlässig	und	haben	ein	
	 sicheres	Auft	reten	gegenüber	Auft	ragnehmern	und	Behörden.

•	 Kenntnisse	im	Umgang	mit	Ausschreibungssoft	ware	sind	wünschenswert.

•	 Sie	besitzen	die	Fahrerlaubnis	der	Klasse	B	und	die	Bereitschaft		zur	dienstlichen	Nutzung	
	 des	privaten	PKW.

•	 Berufserfahrung	in	dem	o.a.	Aufgabengebiet	ist	erforderlich.

•	 Die	Bereitschaft		zur	konti	nuierlichen	Weiterbildung	in	den	beschriebenen	
	 Aufgabenfeldern	wird	vorausgesetzt.

www.merzig.de


