Die Kreisstadt
Merzig als

Zur Verstarkung unseres
Teams im Ressort Stadt-
entwicklung, Bauwesen Arbeitgeberin
und Umwelt suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt
einen

Bauingenieur oder Techniker
im Fachbereich Tiefbau (m/w/d)

in Vollzeit. Die Eingruppierung erfolgt nach der
Entgeltgruppe 10/11 TVGD.

Die Stelle ist dauerhaft zu besetzen. Wir bieten Ihnen:

Eine abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
motivierten Team,

Die Stelle umfasst im Wesentlichen
folgende Aufgabenbereiche:

. MafRnahmen des stadtischen Kanalisationssystems ein angenehmes und kollegiales Umfeld,

. Koordinierung/Priifung und Weiterentwicklung eine leistungsgerechte Vergiitung,

der Kanalsanierungskonzeptionen flexible und mobile Arbeitsmodelle
. Neukonzeption und Umbau von stidtischen (Telearbeit),

Schmutzwasserpumpwerken betriebliches Gesundheitsmanagement

sowie, einen freundlichen und

. Angebotsbearbeitung extern zu vergebender :
modernen Arbeitsplatz.

Ingenieurplanungs- und Gutachterleistungen
einschlieRlich Durchfiihrung, Uberwachung und
Abrechnung der Vertrage

lhr Profil:

° Sie haben ein Fachhochschul-/Hochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen, Fachrichtung
Tiefbau abgeschlossen oder

° Sie haben eine Technikerausbildung im Fachbereich Bautechnik (Schwerpunkt Tiefbau) mit
einschlagiger Berufserfahrung und/oder entsprechender Weiterqualifizierung in den geforderten
Aufgabenbereichen.

° Sie besitzen Kenntnisse im Umgang mit MS-Office.

o Sie haben Kenntnisse der HOAI und der VOB.

° Sie besitzen die Bereitschaft zum fachtbergreifenden Arbeiten mit Abteilungen der Verwaltung.
° Sie arbeiten selbststandig, eigenverantwortlich und strukturiert.

° Sie sind teamfahig, haben eine rasche Auffassungsgabe, sind zuverlassig und haben

ein sicheres Auftreten.
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° Berufserfahrung in dem o.a. Aufgabengebiet ist von Vorteil.

° Die Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung in den beschriebenen
Aufgabenfeldern wird vorausgesetzt.

Die Kreisstadt Merzig versteht sich als innovative, zukunftssichere und familienfreundliche Arbeitgeberin und
ist seit 2014 als familienfreundliches Unternehmen zertifiziert.

Die Kreisstadt Merzig verfolgt das Ziel, die Unterreprasentanz von Frauen zu beseitigen. Bewerbungen von
Frauen sind besonders erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt.

Unser Team besteht aus Menschen mit den unterschiedlichsten Talenten und Fahigkeiten. Wir schatzen
Diversitat und freuen uns auf lhre Bewerbung.

Neugierig geworden? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagefihige Bewerbung mit den iiblichen Unter-
lagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Tatigkeitsnachweise) bis zum 04.03.2024 online iiber die Internetplattform
www.interamt.de, ID 1088584.

Fir weitere Auskiinfte stehen wir lhnen unter Telefon 06861 85-370 oder per E-Mail unter
bewerbung@merzig.de gerne zur Verfiigung.

Mit lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten in erforderlichem Umfang
zur Durchfiihrung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemafl3 der EU-Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) zu. Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten im Bewerbungs-
verfahren unter www.merzig.de/stellenangebote.

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme!

Der Oberbiirgermeister der Kreisstadt Merzig

Marcus Hoffeld

ausfiihrliche Infos:
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