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Verbandsgemeinde 

Bernkastel-Kues 

 

Die Verbandsgemeinde Bernkastel-Kues stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit:  
 

 einen/eine Bauingenieur*in (m/w/d)  
– Fachrichtung Tiefbau – 
 
im Fachbereich III - Natürliche Lebensgrundlagen, Bauen - ein. 
 
Bewerbungsschluss: 21. Juli 2023 
 

Zu den Aufgaben gehören… 
✓ Planung, Ausschreibung und Abrechnung von 

Tiefbaumaßnahmen 
✓ Überwachung von Fremdleistungen und 

Glasfaserausbau 
✓ Bauherrenfunktion bei Tiefbaumaßnahmen  
✓ Projektieren und Umsetzen von Straßen- und 

Wegebaumaßnahmen inkl. Abfallmanagement 
✓ Kostenermittlungen/Kostenschätzungen für 

Straßen- und Wegebaumaßnahmen 
✓ Umsetzung Starkregenvorsorgekonzepte der 

Stadt und Gemeinden 
✓ Erstellung von Sitzungsvorlagen für die 

Gremien der Stadt und Gemeinden und ggfs. 
Präsentation in den Gremien 
 

Wir stellen folgende Anforderungen an Sie… 
✓ Abgeschlossene Studium als Bauingenieur*in 

(Master/Bachelor/FH-Diplom), Fachrichtung 
Tiefbau oder vergleichbare Qualifikation 

✓ selbstständiges und verantwortungs-
bewusstes Arbeiten  

✓ Teamfähigkeit und Flexibilität 
✓ gute Kenntnisse in einschlägigen EDV-

Programmen (MS-Office, GIS, etc.)  
✓ fundierte Kenntnisse öffentlich-rechtlicher 

Vorschriften im Zusammenhang mit 
Baumaßnahmen und technischen Normen 
(DIN), VOB, HOAI  

✓ Kenntnisse in CAD-Anwendungen  
✓ Führerschein Klasse B und Bereitschaft zur 

dienstlichen Nutzung des Privat-PKW gegen 
Kostenerstattung 

✓ Bereitschaft zur Fortbildung 
✓ Kommunikationsstärke, Belastbarkeit, 

Durchsetzungsvermögen, Einsatzbereitschaft 
sowie Konflikt- und Entscheidungsfähigkeit 

✓ praktische Berufserfahrungen im Bereich 
Tiefbau sowie Umgang mit Vermessungs-
arbeiten (GPS) ist wünschenswert 
 

Wir bieten… 
✓ im Beschäftigungsverhältnis Eingruppierung je 

nach Qualifikation und Berufserfahrung bis 
Entgeltgruppe 11 TVöD  

✓ eine Vielzahl an Fortbildungsmöglichkeiten 
✓ Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden 
✓ flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zu 

alternierender Telearbeit 
✓ Gewährung von Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes 
✓ ergänzende Altersvorsorge über 

Zusatzversorgungskasse bei tariflich 
Beschäftigten. 

 
Die Verbandsgemeinde fördert aktiv die Gleichbehandlung aller 
Mitarbeiter*innen. Wir wünschen uns daher ausdrücklich 
Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhängig von 
Geschlecht, einer Behinderung, dem ethnischen Hintergrund, der 
Religion oder sexuellen Identität. Schwerbehinderte werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten 
Sie bitte bis zum 21.07.2023 an folgende Adresse: 
 

Verbandsgemeindeverwaltung Bernkastel-Kues 
Fachbereich I – Personal/Organisation 

Gestade 18 
54470 Bernkastel-Kues. 

 
Sie können die Bewerbung auch als PDF-Datei an 
bewerbung@bernkastel-kues.de senden, wobei alle 
Unterlagen in einer Datei zusammengefasst sein 
sollten. 
Mit der Zusendung der Bewerbung erklären sich die 
Bewerber*innen gleichzeitig einverstanden, dass die 
erforderlichen Daten im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens vorübergehend gespeichert 
werden.   

 


