
Ihre Aufgaben: Sie führen Preisverhandlungen

und Vergabeentscheidungen mit dem Ziel des
wirtschaftlich-technischen Optimums durch | Sie
führen Ingenieur-Büros bei projektbezogenen
Planungen | Sie kalkulieren Angebote von
Sonderanschlüssen des Ver- und Entsorgungsnetzes
| Sie sind zuständig für spartenübergreifende
Ausschreibungen | Sie kalkulieren den Auftragswert
und bestimmen den Ausschreibungsgegenstand | Sie
wählen das Ausschreibungsverfahren und
koordinieren den Bauablauf | Sie beauftragen die
Prüfung der Baufelder | Sie vergeben
Baumaßnahmen, holen Angebote dazu ein und
prüfen und werten diese | Sie führen Bietergespräche
und erstellen die Vergabeentscheidung | Sie erteilen
die Aufträge an die Bauunternehmen und
überwachen die Vertragsbestandteile | Sie prüfen,
verhandeln und geben Nachträge frei | Sie
kontrollieren und halten die Kosten im Rahmen der
freigegebenen Budgets ein | Sie standardisieren,
verwalten und pflegen die Leistungsverzeichnisse mit
dem Schwerpunkt Gas-und Wasserversorgung

Heute schon an morgen denken.

JOBANGEBOT

Technische:r Angestellte:r 
(m/w/d)

Ihr Profil: Sie besitzen einen Hochschulabschluss

im Bereich Bauwesen, Versorgungs- oder
Energietechnik | Alternativ haben Sie eine Techniker-
oder Meisterausbildung im Bereich
Versorgungstechnik mit betriebswirtschaftlicher
Zusatzausbildung | Sie kennen sich in den Gesetzen,
Verordnungen und Regelwerken im Bereich der
Planung und Ausschreibung von Ver- und
Entsorgungsmaßnahmen aus | Sie verfügen über
fundierte Projektmanagementkenntnisse | Sie haben
Anwenderkenntnisse in den Office-Anwendungen,
SAP, AVA-Tool, Lovion und GIS | Sie handeln
ergebnisorientiert, besitzen Kommunikations- und
Entscheidungsstärke und handeln kundenorientiert |
Sie besitzen den Führerschein Klasse BE

Unser Angebot: Wir sind ein traditionsreiches

Unternehmen, das mit Nachhaltigkeit und
künstlicher Intelligenz, die Weichen auf Zukunft
gestellt hat. Zu einem guten Arbeitsplatz gehören
bei uns zuverlässige Rahmenbedingungen
(Tarifvertrag & viele zusätzliche Leistungen), flexible
Arbeitszeiten, mobile Arbeitsplätze, Raum für neue
Ideen und persönliche Weiterentwicklung – und ein
Tannenbaum an Weihnachten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Für uns zählen Ihre Stärken. Deshalb ist jede Person
bei uns herzlich willkommen. Menschen mit
anerkannter Schwerbehinderung und ihnen
Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie
bitte bis zum 20.03.2022 an uns.

Sie haben Fragen? Sprechen Sie mich gerne
persönlich an:

Agnieszka Mohm  
Tel. 0651 717- 1023
personal@swt.de

für unsere Abteilung „Projektierung“ (A-P) 
in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 


