
 

 

 

 

 

 

Beschäftigungsumfang:  

9 Stunden/Woche auf Minijob Basis, befristet bis längstens 31.03.2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Lebenshilfe Trier e.V. sucht ab 01. April 2023 eine: 

Redaktionelle Aushilfe 

für TACHELES – Das inklusive Medien-Team (m/ w/ d) 

 

Wir sind das inklusive Medien-Team der Lebenshilfe Trier, gefördert von Aktion Mensch. Zehn Menschen mit und 

ohne kognitiver Beeinträchtigung berichten hier über ihre Sicht auf die Welt. Wir möchten die Öffentlichkeit für das 

Leben, das Wirken und die Themen von Menschen mit Beeinträchtigung sensibilisieren und für gelebte Inklusion 

(auch) in der Medienlandschaft werben.  Mehr Infos auf: TachelesMedien.de 

  
Das solltest du mitbringen: 

 Leidenschaft für journalistisches Berichten und crossmediale Medienarbeit 

 Freude am Bearbeiten von Videos, Audios, Texten, Social Media und CMS 

 Interesse an der Arbeit mit geistig beeinträchtigten Menschen und den Themen Barrierefreiheit & Inklusion 

 Kreativität, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten 

 Die Bereitschaft, gelegentlich an Abenden und Wochenenden zu arbeiten 
 
Das wäre zusätzlich von Vorteil: 

 Erste Erfahrungen im Bereich Medienarbeit und Verständnis für journalistische Arbeitsweisen 

 Erste Erfahrungen mit Programmen der Adobe Creative Cloud, WordPress oder SEO 

 Verständnis für technisches Equipment (z.B. Kamera, Mikrofon) 

 

Das sind deine Aufgaben: 

 Unterstützung der Projektleitung in der redaktionellen und pädagogischen Betreuung des Teams 

 Das auch eigenständige Erarbeiten und Umsetzen redaktioneller Themen gemeinsam mit den 
Teilnehmer*innen in Text / Fotografie / Grafik / Video und Audio 

 Bespielung und Bearbeitung der Internetseite und Social Media Auftritte 
 
Das bekommst du: 

 Ein kreatives Umfeld und Arbeit an interessanten Projekten 

 Praktische Erfahrung und aktive Unterstützung durch die Projektleitung 

 Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten in einem motivierten Team 

 Vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben 

 Aktives Gestalten und Etablieren eines jungen Medienprodukts auch hinter den Kulissen 

 

 

 

 

 

Für Rückfragen kontaktieren Sie bitte Herrn Lucas Blasius (Leiter des inklusiven Medien-Teams) unter 0173-4769900. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Bitte senden Sie diese bis zum 17. März 2023 an: bewerbung@lebenshilfe-trier.de oder laden Sie Ihre Unterlagen 
direkt über unsere Homepage hoch.  

mailto:bewerbung@lebenshilfe-trier.de

