
 

Trier, 03.04.2024 

 

Werkstudent (m/w/d) Junior Data Manager 

DU FINDEST BEI UNS: 

 Spannende Einblicke in ein innovatives Unternehmen 

 Flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit deinem Studium vereinbaren lassen.  

 Die Möglichkeit, wertvolle praktische Erfahrungen im Bereich Datenmanagement zu sammeln 

 Ein dynamisches und kollegiales Arbeitsumfeld 

 Du erhältst hochwertige Arbeitskleidung und moderne Arbeitsausstattung 

 Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen mit gutem Arbeitsklima und schnellen 
Entscheidungswegen 
 

DEIN PROFIL: 

 Studium mit Bezug zu Datenmanagement, Wirtschaftsinformatik oder ähnlichen 
Bereichen 

 Sicherer Umgang mit dem PC und der Standardsoftware (MS Office)  

 Gute Kenntnisse in Excel und Interesse an ERP-Systemen 

 Analytische Fähigkeiten und detailorientierte Arbeitsweise 

 Grundkenntnisse in der Programmierung, idealerweise Erfahrungen in VBA oder SQL 

 Grundlegendes kaufmännisches Verständnis und Teamfähigkeit 

 Freundliches, sicheres und kompetentes Auftreten 

 Kommunikationskompetenz und Kritikfähigkeit 

 Engagement, Motivation und Zuverlässigkeit 

 Flexibilität und Belastbarkeit 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

DEINE AUFGABEN: 

 Unterstützung bei der Pflege und Optimierung von Stammdaten im PIM-System 
 Mitwirkung bei der Standardisierung von Daten und Prozessen 
 Zusammenarbeit mit internen Teams zur Sicherstellung einer konsistenten Datenqualität 
 Erstellung und Anpassung von Daten-Templates 

 
 

Wenn du Interesse an dieser Position hast und die genannten Anforderungen erfüllst, freuen wir uns auf 

deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe deines frühestmöglichen Eintrittstermins und deiner 

Gehaltsvorstellung. Richte deine schriftliche Bewerbung bitte per E-Mail an jobs@heesundpeters.com 
 

  

https://karrierebibel.de/engagement/
https://karrierebibel.de/motivation/
https://karrierebibel.de/flexibilitat/
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